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Excel المتقدم باستخدام برنامج أوراق العمل دورة: التحليل المال
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 8950 2025-09-11 2025-09-07 قاعة فندقية الدمام FAC-406

 أهداف الدورة التدريبية

تنمية مهارات استخدام الحاسب الآل ف التحليل المال المتقدم والإعداد ومتابعة الموازنات التخطيطية
بالسرعة والدقة الممنة مع تطبيقات برنامج اكسل .

يهدف البرنامج إل إكساب المشاركين المعرفة والمهارات اللازمة بالأساليب المتنوعة المساعدة  ف إتخاذ
القرارات الإدارية والمالية والتعرف عل أساليب التحليـل المال وإعداد  الموازنـات الحـوميـة وأسـاليب
الرقـابـة والمتـابعـة بالإضـافـة إل إبـراز أهميـة استخـدام التحليـل المـالـ ف إتخـاذ القـرارات ف الـوقت

المنـاسـب .
تزويد المشاركين بالمعرفة والمعلومات حول برنامج EXCEL ف مجال تنظيم البيانات الرقمية وحساباتها

وادارة قواعد البيانات وترتيبها
إكساب المشاركين بالمهارات والقدرات اللازمة لعرض البيانات عل شل مخططات ورسومات بيانية

متنوعة
إكساب المشاركين بالمهارات والقدرات اللازمة للتعامل مع الماكرو وانتاج الوظائف الرياضية والمالية

VBA باستخدام البرمجة

المستهدفون لحضور الدورة التدريبية

المدراء الماليين.
موظفو الإدارات المالية.

المحاسبون.
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المدققين الداخليين.
المدققين الخارجيين.

موظفو الأبحاث والتطوير.

المحاور العلمية للدورة التدريبية

. التحليـل المـالـ ، مفهـوم الإدارة المـاليـة ، التخطيـط المـالـ
.التحليل المال مدخل إل
. أساليب التحليل المال
. أدوات التحليل المال

تحليل مونات رأس المال العامل .
.نماذج الفشل المال

. العلاقـة بين المـوازنـات والتحليـل المـالـ
أسـس تبـويـب المـوازنـة العـامـة للـدولـة

الطـرق المثل  ف إعـداد المـوازنـات الحـوميـة ( المفهـوم – الأهـداف – تـلاف عيـوب التنفيـذ )  .
إعداد وقراءة القوائم المالية

القوائم المالية الختامية
قائمة الدخل

قائمة المركز المال
قائمة التدفقات النقدية.

أساليب تحليل التدفقات النقدية
أهمية تحليل التدفقات النقدية.

تحليل التدفقات النقدية والأنشطة.
تخطيط الربح والانحسار المال

مالتحليل ال
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.يفالتحليل ال
تحليل الحساسية.

مراجعة خطوات وأساليب إعداد الموازنات التخطيطية.
إستعـراض النسـب المحـاسبيـة المختلفـة وعـلاقتهـا ببعضهـا .

علاقـة التحليـل المـالـ بتقييـم الأداء وإتخـاذ القـرارات .
التعـرف عل الإتجـاهـات الحـديثـة ف أسـاليب الرقـابـة والمتـابعـة .

إستعـراض وفهـم أسـاليب التحضيـر المـالـ المتعـارف عليهـا عـالميـاً .
.EXCEL التعامل مع برنامج

البيانات “انواعها وأساليب إدخالها والتعامل معها”.
التدريب عل العمليات المالية الإلترونية .

.إعداد الموازنة الجارية باستخدام الحاسب الآل
تقدير الأجور باستخدام الحاسب الآل

المصروفات الجارية
إعداد الموازنة الرأسمالية باستخدام الحاسب الآل

تقدير الاستخدامات الاستثمارية.
نقدير التحويلات الرأسمالية.

تقدير الموارد الرأسمالية.
إعداد الموازنة الرأسمالية.

إعداد موازنة المشاريع. 
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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