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دورة: المهارات الفنية لحوكمة الشركات ومحاربة الفساد المال والإداري
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 9950 2026-01-22 2026-01-18 قاعة فندقية الدمام GRC-403

الأهداف العامة للدورة التدريبية

تزويد المشاركين بعض المعارف الخاصة بمفهوم الحوكمة و أبعادها و كيفية الاستفادة من معايير
وإرشادات الحوكمة

إكساب المشاركين أيضا مهارات تطبيق الحوكمة ف الوحدات الحومية  
معرفة الأساليب الحديثة لاكتشاف الفساد المال والإداري ودور الحوكمة ف الحد منها .

المحتويات العلمية للدورة التدريبية

مقدمة عن الحوكمة
مفهوم الحوكمة و مبادئ وأهداف الحوكمة

أهمية تطبيق مبادئ الحوكمة
العناصر الأساسية لدعم التطبيق السليم للحوكمة داخل الجهاز المصرف

حقوق المساهمين
الحقوق الأساسية

اجتماعات الجمعية العامة والإفصاح عن القوائم المالية و حق التصويت
المشاركة ف القرارات الأساسية للشركة و متابعة ومراقبة الشركات

الاتجار بالمعلومات الداخلية والتعامل الذات
صفقات الأطراف المرتبطة بالشركة و دور أصحاب المصالح أو الأطراف المرتبطة بالشركة

احترام الحقوق القانونية  و التعويض عن انتهاك الحقوق
آليات تعزيز مشاركة أصحاب المصالح  و الحصول عل المعلومات المطلوبة
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الإفصاح والشفافية
مراقب الحسابات / المراجع المال

الإفصاح عن ملية النسبة العظم من الأسهم
الإفصاح المتعلق بأعضاء مجلس الإدارة والمديرين التنفيذيين

اختيار أعضاء مجلس الإدارة و تحديد مسؤوليات الادارة
الهيل والواجبات القانونية

حالات وتطبيقات عملية
تقييم وختام الدورة
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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