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ية التخطيط ووضع الميزانيات والتنبؤ المالدورة: دينامي
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 8950 2025-07-24 2025-07-20 قاعة فندقية الخبر FAC-401

اهداف الدورة التدريبية

تزويد المشاركين بمفهوم وادوات واساليب التخطيط وخطوات اعداد الخطط ،والأساليب المية الحديثة
المستخدمة ف التنبؤ

تعريف المشاركين بأهمية الموازنات ف التخطيط والرقابة وكيفية استخدامها وكيفية اعدادها وكيفية عمل
الموازنة من خلال � عناصرها المختلفة من الموازنات الفرعية، والفرق بين الموازنة الثابتة والموازنة

المرنة .
اكساب المشاركين مهارة التطبيق العمل عل اعداد الموازنة التخطيطية وكيفية اعدادها ف الأنشطة

الاقتصادية المختلفة والأنشطة الحومية و غير الهادفة للربح .
تزويد المشاركين بأدوات مالية ومحاسبية وإدارية حديثة ف إعداد الموازنات التخطيطية الجارية

والرأسمالية و تنمية مهارات المشاركين ف إعداد الموازنات التخطيطية وباستخدام أساليب إحصائية
متقدمة وبما ينعس عل دقة التقديرات

المحتويات العلمية للدورة التدريبية

المعايير الحديثة للتنبؤ ف مجال التخطيط 

دور التنبؤ ف اعداد الخطط والموازنات
العوامل المؤثرة ف التنبؤ

مجالات التنبؤ
الأساليب الرياضية الحديثة للتنبؤ
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Regression Analysis التنبؤ ف استخدام نموذج الانحدار الخط
Trend Analysis  التنبؤ استخدام اسلوب تحليل الاتجاه ف

.تطبيق الأساليب الحديثة للتنبؤ باستخدام الحاسب الأل

طبيعة الموازنات التخطيطية

مفهوم وأهمية الموازنات
المبادئ العامة لإعداد الموازنات

خطوات إعداد الموازنات
انواع الموازنات التخطيطية

ميزانية الجهاز الإداري للدولة
ميزانية الهيئات الاقتصادية
ميزانية الشركات الخاصة

التقنيات المالية : اعداد الميزانيات التشغيلية 

إعداد موازنة الإيرادات (المتحصلات) ف الوحدات الحومية والخاصة
أساليب التنبؤ الحديثة ف التنبؤ بالإيرادات والنفقات.

حالة عملية متاملة لإعداد موازنة الإيرادات  ف الوحدات الحومية والخاصة
إعداد موازنة المصروفات (النفقات) ف الوحدات الحومية والخاصة

حالة عملية متاملة لإعداد موازنة المصروفات ف الوحدات الحومية والخاصة
تقييم الأداء وصنع القرار المال استخدام الموازنة المرنة ف
تقييم الأداء وصنع القرار المال استخدام الموازنة الثابتة ف

التقنيات المالية  : اعداد الميزانيات النقدية 

مفهوم واهمية الموازنة النقدية
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علاقة  الموازنة النقدية بالموازنات الأخرى
أساليب التنبؤ الحديثة ف التنبؤ بالسيولة

والحقيق الفن ضوء الموازنة النقدية وحالات العسر المال إدارة السيولة ف
المؤشرات النقدية المرتبطة بالموازنة النقدية

حالة عملية متاملة لإعداد الموازنة النقدية ف الوحدات الحومية والخاصة

التقنيات المالية : اعداد الميزانيات الاستثمارية 

مفهوم واهمية الموازنة الاستثمارية
علاقة  الموازنة الاستثمارية بالموازنات الأخرى

مداخل تمويل الموازنة الاستثمارية
مونات الموازنة الاستثمارية

نماذج تقييم المشروعات الاستثمارية المدرجة بالموازنة
حالات وورش عملية وتطبيقية 

تقييم وختام الدورة التدريبية
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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