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دورة: جودة الحياة الرقمية
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 8950 2026-04-02 2026-03-29 قاعة فندقية الخبر DTC-1186

الهدف الرئيس للدورة التدريبية :

 الفردي والمؤسسي ظل التحول الرقم تأسيس جودة حياة ف نهدف ال

 : ن والقدرة علالأهداف : المعرفة والتم

الوقوف عل تحديات التحول الرقم وتقنيات الجيل الخامس
القدرة عل إدخال القيم والمشاعر ف ظل الذكاء الاصطناع الهجين

تطبيق معايير جودة الحياة الرقمية
تصميم مبادرات ومشاريع جودة الحياة الرقمية

استثمار التحول الرقم بأقل مستوى من التأثيرات الجانبية

الفئة المستهدفة من الدورة التدريبية

جودة الحياة الرقمية تخص جميع الموظفين وتعن بها جميع المؤسسات الت تسع لسعادة الموظفين
والمتعاملين وأصحاب المصالح

المحاور الرئيسية للدورة التدريبية:

معايير ومؤشرات جودة الحياة الرقمية
المرونة النفسية والتحول الرقم
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علم النفس السيبران
الإنسان استراتيجيات التحول الرقم

مقاييس مستوى السعادة ف ظل الثورة الصناعية الرابعة
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
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