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دورة: القواعد القانونية ف حل الخلافات والمنازعات الإدارية
لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 11950 2026-12-31 2026-12-27 Hotel Meeting العلا LGC-454

مقدمة عن الدورة التدريبية

مما لا شك فيه أن مبدأ الفصل بين السلطات أمر تقره دساتير دول العالم فالسلطة التشريعية تختص بتشريع
المراسـيم والقـوانين والسـلطة التنفيذيـة تقـوم بتنفيـذ تلـك المراسـيم والقـوانين والسـلطة القضائيـة تراقـب السـلطة
التنفيذية عند تنفيذها لما تصدره السلطة التشريعية فالرقابة الت تسلطها السلطة القضائية عل القرارات الصادرة
عن جهة الإدارة ه رقابة مشروعية أي التأكد من مدى مشروعية تلك القرارات. والأمر الذي لا مرِية فيه ن قرارات
الإدارة تـون محلا للطعـن أمـام جهـات القضـاء المختصـة بـالطعون الإداريـة وهـ التـ تـون محلا للمنازعـات
والخلافـات الإداريـة ومـن ثـم وجـب أن نتعـرض للأسـس القانونيـة الحاكمـة للمنازعـات الإداريـة ثـم بيـان القواعـد
الإجرائية لإقامة المنازعة الإدارية أمام ساحات القضاء والتعرف عل الشروط اللازمة لقبول المنازعة سواء أمام
القضاء العادي أو الإداري، كما يجب الإحاطة بإجراءات سير الخصومة أمام القضاءين الإداري والعادي ثم نختتم

برنامجنا بالعوارض الت تتعرض لها المنازعة أمام القضاءين الإداري والعادي.

أهداف الدورة التدريبية

إكساب المشاركين مهارات دراسة المنازعات الإدارية.
الإحاطة بالأسس القانونية الت تبن عليها المنازعة الإدارية.

الدراسة المتأنية والمستفيضة للإجراءات اللازمة لطرح المنازعة أمام القضاء.
معرفة الشروط والضوابط الحاكمة لقبول المنازعات الإدارية أمام المحاكم المختصة.

كيفية مباشرة الدعوى المتعلقة بالمنازعة الإدارية أمام المحمة باقتدار.
التعرف عل إجراءات سير الخصومة ف الدعوى الإدارية أمام القضاء الإداري والعادي.

الإحاطة بيفية التظلم من قرارات الإدارة والمدد اللازمة لذلك.
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دراسة المنازعة الإدارية من حيث الشل والموضوع.
بحث العوارض الت تعترض الخصومة أمام محاكم القضاء الإداري والقضاء العادي.

بحث ودراسة أساليب الطعن ف المنازعات والخلافات الإدارية.

محتويات الدورة التدريبية 

الأسس القانونية للمنازعة الإدارية

معايير التمييز بين الأعمال الإدارية والأعمال القضائية.
تعريف الدعوى الإدارية.

تعريف القضاء الإداري للمنازعة الإدارية.
خصائص الدعوى الإدارية.

الدعاوى الإدارية الموضوعية والذاتية.
الدعاوى الت تخرج عن ولاية القضاء الإداري بحم طبيعتها.
الدعاوى الت تخرج عن ولاية القضاء الإدارية بنص القانون.
انحسار رقابة القضاء عن أعمال السيادة) الأعمال الحومية)

الأعمال المادية تستبعد من دائرة الطعن بالإلغاء.
المنازعات المتعلقة بالضرائب والرسوم.

القواعد الإجرائية لرفع المنازعة الإدارية

طبيعة نظر المنازعة الإدارية.
التظلم الاختياري والتظلم الوجوب قبل رفع الدعوى.

الضوابط والأحام للتقدم بالتظلم الإداري.
شروط إنتاج التظلم لآثاره القانونية.

جدوى تقديم التظلم اختياريا كان أم وجوبيا
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الدفوع المتعلقة بشرط ميعاد تقديم التظلم وميعاد إقامة الدعوى موضوع المنازعة.
المواعيد القانونية لرفع الدعوى موضوع المنازعة أو الخلاف الإداري.

قطع المواعيد أو وقفها ف رفع الدعوى موضوع المنازعة الإدارية.
الفرق بين قطع الميعاد ووقفه ف إقامة الدعوى.

الحالات الت يجوز فيها تجديد ميعاد رفع الدعوى أو انفتاحه.
القواعد الحاكمة لإيداع صحيفة الدعوى وإعلانها ف المنازعة الإدارية.

الشروط اللازمة لقبول المنازعة الإدارية

شرط المصلحة ف الدعوى المتعلقة بالأشخاص الطبيعيين..
شرط المصلحة ف الدعوى المتعلقة بالأشخاص الاعتباريين

أثر تخلف شرط المصلحة.
شرط الصفة ف الدعوى بصفة عامة.
شرط الصفة ف المنازعات الإدارية.

صور الصفة بالنسبة للأشخاص الاعتبارية.
دور هيئة قضايا الدولة ف مباشرة الدعوى باسم صاحب الصفة.

الصفة ف دعاوى النقابات.
الدفع بانعدام الصفة ف الدعوى.

الدفع بعدم قبول الدعوى لرفعها عل غير ذي صفة من النظام العام.
الدفع بعدم قبول الدعوى لرفعها عل غير ذي صفة غير متعلق بالنظام العام بالنسبة للأفراد.

توافر الصفة بعد رفع الدعوى يف لقبولها.
شرط الأهلية وأحامها

هل الأهلية شرط لقبول الدعوى.
أهلية الاختصام والأهلية الإجرائية.

التفرقة بين الوكالة بالخصومة وبين الحلول الإجرائية فيها.
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الدفع المتعلق بالأهلية.

إجراءات سير الخصومة أمام القضاء العادي والإداري

الطلبات ف الدعوى وأنواعها وآثارها.
التدخل ف الدعوى
التدخل الانضمام

التدخل الاختصاص
آثار التدخل.

اختصام الغير ف الدعوى.
إجراءات الاختصام بأمر المحمة وبناء عل طلب الأفراد.

الفرق بين التدخل والإدخال ف الدعوى.
الإدخال ف المنازعات الإدارية

الدفوع ف الدعوى ومبادئها وأحامها.
الدفوع الشلية: آثارها وأحامها.

الدفع بعدم القبول وأحامه القانونية.
والموضوع حالات عدم القبول الإجرائ

الدفوع الموضوعية.
الدفوع ف المنازعات الإدارية.

الدفوع الت تثار ف المنازعات الإدارية:
الدفع بعدم الاختصاص

الدفع بعدم القبول.
الدفع بعدم جواز نظر الدعوى لسبق الفصل فيها.

الدفع بعدم دستورية القوانين
الدفع بالتقادم المسقط.
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الدفع بعدم مشروعية القرار.
تطبيقات قضائية للمحاكم الإدارية العليا ف كل ما ذكر.

عوارض الخصومة أمام القضاء ف المنازعات الإدارية والعادية

وقف الخصومة.
انقطاع الخصومة.
سقوط الخصومة.

انقضاء الخصومة.
ترك الخصومة.

حالات وقف الخصومة: باتفاق الخصوم – بحم المحمة – بحم القانون.
حالات رد القضاة

حالة التنازع الإيجاب عن الاختصاص.
تطبيقات قضائية للمحاكم الإدارية العليا بشأن وقف الخصومة.

انقطاع الخصومة
آثار انقطاع الخصومة

زوال الانقطاع واتصال الخصومة.
تطبيقات قضائية من أحام المحمة الإدارية العليا بشأن انقطاع الخصومة.

سقوط الخصومة
معناه وشروطه و آثاره
من يجوز له التمسك به

سقوط الخصومة أمام المحاكم الإدارية
انقضاء الخصومة بمض المدة

ترك الخصومة: تعريفه – ملاحظات عل ترك الخصومة – آثار الترك.
الفرق بين أحام النزول عن الدعوى وأحام ترك الخصومة.
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تطبيقات قضائية للمحاكم الإدارية العليا ف شأن ترك الخصومة.

حالات دراسية 
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرامج التدريبية :

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا 

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.
جميع الاسعار لا تتضمن 15 % ضريبة القيمة المضافة
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