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دورة: الأدوات المالية: الاعتراف والقياس وفق المعيار الدول لإعداد
التقارير المالية

لغة الدورة ‐ الساعات السعر نهاية التدريب بداية التدريب الفندق المدينة الود

العربية ‐ 25 SR 8950 2026-01-22 2026-01-18 قاعة فندقية مة المرمة FMC-405

أهداف الدورة التدريبية

تهدف هذه الدورة إل

تعريف المشاركين بمعايير و قواعد المحاسبة عن الاستثمارات ف الأصول المالية وفقا لمعايير المحاسبة
الدولية المعاصرة

إكسابهم المهارات اللازمة لتطبيق تلك المعايير
تزويدهم بالأسس العلمية المتعلقة بتفسير وتحليل القوائم المالية بهدف تقييم أداء المحافظ الاستثمارية

وترشيد قرارات الاستثمار.

المحتوى العلم للدورة التدريبية

أسس وقواعد المحاسبة عن الاستثمارات ف أصول مالية (الأسهم والسندات والأدوات المالية الأخرى) طبقا

لمعيار المحاسبة الدول رقم 39 مع حالات عملية.

أسس وقواعد المحاسبة عن الاستثمارات ف شركات زميلة طبقا لمعايير المحاسبة الدولية.

المحاسبة عن توزيعات الأرباح واسهم الخزانة وكيفية  حساب ربح السهم طبقا لمعيار المحاسبة الدول رقم

33 مع حالات عملية. والمحاسبة عل العقارات طبقا للمعيار الدول رقم(40).
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تفسير وتحليل بنود القوائم المالية للمنشآت المستثمر فيها بهدف تقييم أداء المحافظ الاستثمارية من جهة،

وترشيد قرارات الاستثمار من جهة أخرى.

استعراض السمات الأساسية المحاسبة عن الأدوات المالية :

أهمية التطوير ف محاسبة الأدوات الماليــة

التغيرات الأساسية ف محاسبة الأدوات المالية .
الأدوات المالية الت لا تخضع لمعيار  39أو 32

القصور ف الممارسات المحاسبية الحاليــة .
مدى انطباق معيار المحاسبة الدول رقم 39 وتاريخ نفاذه

الأدوات المـاليــة وادارة المخـــاطر الماليــة :

الأدوات الماليـة  : تعريفــــهـا – أنواع الأدوات الماليــة
المشتقـــات   : الأنواع الرئيسيـة – السمات الرئيسية للمشتقات‐ المشتقات المدمجة  ‐ المعالجة

المحاسبيـــة .
المخاطر المالية   : تعريفها وأنواعها  ‐  استراتيجية إدارة المخاطر

الاعتـــراف  :  أسس الاعتراف بالأدوات المالية  المشتقة
المحاسبة ف تاريخ المتاجرة مقابل تاريخ التسوية

إلغـــاء الاعـــتراف :

إلغاء الاعتراف بأصل مال
إلغاء الاعتراف بجزء من الأصل المال

إلغاء الاعتراف بأصل يرافقه أصل أو مطلوب مال جديد

القيـــــــــــاس
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القياس الأول للأصول والمطلوبات المالية
 القياس اللاحق للأصول المالية

القياس اللاحق للمطلوبات المالية
 الاستثمارات المتحفظ بها تاريخ الاستحقاق
اعتبارات استخدام القيمة العادلة ف القياس

انخفاض قيمة الموجودات المالية
الأرباح والخسائر الناتجة عن القياس باستخدام القيمة العادلة

المحاسبة باستخدام القيمة العادلة ف بعض قطاعات الخدمات المالية

التحــوط

أدوات التحوط 
محاسبة التحوط

 تقييم فاعلية التحوط
أنواع التحوط : تحوطات القيمة العادلة – تحوطات التدفقات النقدية

تحوطات صاف استثمار ف وحدة أجنبية
عدم تحقيق شروط التحوط

ملخص عن المحاسبة التحوط
الإفصاحات المطلوبة

تاريخ النفاذ والفترة الانتقالية‐نقاش مفتوح
حالات وورش عملية وتطبيقية
تقييم وختام الدورة التدريبية
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مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب يعتمد عل أحدث الأساليب العلمية والمهنية ف مجالات التدريب وتنمية
الموارد البشرية، بهدف رفع كفاءة الأفراد والمؤسسات. يتم تنفيذ البرامج التدريبية وفق منهجية متاملة تشمل:

المحاضرات النظرية المدعومة بعروض تقديمية (PowerPoint) ومقاطع مرئية (فيديوهات وأفلام
قصيرة).

.للمتدربين قبل وبعد البرنامج لقياس مدى التطور والتحصيل العلم التقييم العلم

جلسات العصف الذهن وتطبيقات عملية للأدوار من خلال تمثيل المواقف العملية.
دراسة حالات عملية مصممة خصيصا لتلائم المادة العلمية وطبيعة عمل المشاركين.

اختبارات تقييمية تُجرى ف نهاية الدورة لتحديد مدى تحقيق الأهداف التدريبية.

يحصل كل مشارك عل المادة العلمية والعملية للبرنامج مطبوعة ومحفوظة علCD  أو فلاش ميموري، مع تقديم
تقارير مفصلة تشمل الحضور والنتائج النهائية مع التقييم العام للبرنامج.

يتم إعداد المادة العلمية للبرامج التدريبية بطريقة احترافية عل يد نخبة من الخبراء والمتخصصين ف مختلف
المجالات والتخصصات. ف ختام البرنامج، يحصل المشاركون عل شهادة حضور مهنية موقعة ومعتمدة من

مركز الأكاديمية الإسندنافية للتدريب .

أوقات البرنامج:

من الساعة 9:00 صباحا حت 2:00 ظهرا ف المدن العربية.
من الساعة 10:00 صباحا حت 3:00 ظهرا ف المدن الأوروبية والآسيوية.

البرامج التدريبية تتضمن :

بوفيه يوم يقدم أثناء المحاضرات لضمان راحة المشاركين.



Mobile | 00966536473335 : Mobile | 00966112695229 : Phone : 00966552365295
info@scandinavianacademy.co : Email | https://scandinavianacademy.co : Web site

P.O.BOX : 13224 | 5 تب رقمالخليج ‐ شارع الشيخ عبد العزيز بن عبد الرحمن بن بشر ‐ 13223 ‐ م ة العربية السعودية ‐ الرياض ‐ حالممل


